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Reivindicacions dos colectivos de atencion

as persoas (coidados, formacion e proteccion)
nos ambitos publico e privado dos servizos
sociais da Xunta de Galiza

Consellaria de Politica Social e Igualdade.
Consellaria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional.

www.cig-ensino.gal

Pola dignidade na Galiza nos sectores da Discapacidade, Menores,
Infantil 0-3, SAF, Maiores e Dependencia!
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EDUCACION INFANTIL O-3
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® POR UN CONVENIO GALEGC
B XUSTO E DIGNO! (¢

Taboa reivindicativa do sector de Infantil 0-3:

Reivindicaciéns comuns ambito publico e privado: « A dotacion da PARELLA EDUCATIVA e de mais
recursos materiais nas escolas.

« O primeiro ciclo de Educacion Infantil debe « Un CALENDARIO ESCOLAR para as escolas infantis
encadrarse na Consellaria de Educacion da que garanta a conciliacion familiar, entendida non
Xunta de Galiza. Resulta incoherente que unha s6 como a compatibilidade entre o traballo e 0
etapa recofiecida pola lexislacion como educativa coidado, sendn tamén como o dereito das familias
continte féra da estrutura educativa ordinaria. a compartir tempo de calidade coas stas crianzas.



« A negociacién inmediata do DECRETO 329/2005,
do 28 de xullo, por obsoleto e camifio dunha
baixada de ratios axustada 4 realidade dos
centros e a orde da carta social Europea.

« Aformacion (100 h/ano) e o tempo de
programacion didactica ( 5 h/semana) dentro
da xornada laboral, imprescindibles para unha
atencion educativa 4 infancia de calidade.

« A promocidn da lingua propia da Galiza nas
escolas infantis, que garanta a aprendidaxe
e ainmersion linglistica para a cativada nesta
etapa de adquisicion da fala.

« O recofiecemento do risco bioldxico para
o embarazo para todas as traballadoras do 0/3
e dalas en suspension de contrato por risco dende
0 momento que comunican o embarazo (sentenza
Consorcio).

« A dignificacion salarial: garantindo IPC futuro
e recuperando o poder adquisitivo perdido.

Especificas do ambito privado:

« A unificacion das taboas salariais do
Xl Convenio estatal, en base 4 gratuidade
da Xunta para todo o sector, confluindo todas
as taboas nas tipo A) de Xestién Indirecta.

« A creacion dunha Mesa tripartita galega para
traballar no recofiecemento dun complemento
salarial autonémico, que dignifique salarios, asi
como melloras laborais e sociais que camifien

cara un convenio digno e xusto do sector na Galiza.

CONCLUSIONS

As organizacions sindicais acordamos que

a prioridade debe ser mellorar as condicions
laborais, sociais e salariais dos distintos sectores
mediante negociacion colectiva, abrindo o Marco
Galego de Relacions Laborais no ambito privado

a través do Consello Galego de Relacions Laborais
(mesas tripartitas), asi como no ambito publico abrir
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as mesas de negociacion coa Direccion Xeral de
Funcién Publica no camifio de acadar acordos con
melloras significativas e convenios dignos e xustos
na Galiza.

A Xunta de Galicia é a responsable de que hoxe
esteamos na rda. Co seu “ninguneo” e a sla negativa
a negociar non nos vai levar a dar un paso atras na
defensa da mellora das nosas condicidns laborais

e salariais: da baixada das ratios, da reducién

da carga de traballo, dotacién de mais persoal e
especializado, na obtencion de salarios dignos

e xustos,....

Se a Consellaria de Politica Social non abre unha
via de didlogo real e non da pasos para dignificar os
servizos sociais na Galiza, o conflito non fara mais
que medrar, non descartando xornadas de folga en
todos os centros de traballo dos distintos sectores
aqui mencionadas.

Pola dignidade laboral! Polo futuro dos servizos
publicos e de calidade na Galiza!

Por un sistema publico galego de atencion
as persoas!

COMPARTIDE NAS REDES SOCIAIS

Todas e todos difundide nas vosas redes sociais as
nosas novas da web e redes da @CIG-Ensino.gal

e @CIG.gal, asi como as vosas fotos e gravacions
reivindicativas, tanto individuais como feitas nos
vosos centros de traballo (a concentracion do xoves
15-0 ou outros dias), ou na casa.

Empregade os cancelos:
#politicasocialenloita / #conveniosgalegosxa /
#sistemapublicogalegoatencionapersoas /
#discapacidade / #menores / #infantil03 /
#residencias / #dependencia / #SAF
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